
SAVE THE DATE
11. MAI 2022 IN ESSEN

Fachtag
Chronisch erkrankte Menschen in der Arbeitswelt
Sehr geehrtes Fachpublikum, 
liebe Kolleg*innen und Interessierte,

nicht erst seit der aktuellen Corona-Pandemie sind chroni-
sche Erkrankungen am Arbeitsplatz ein Thema von großer 
gesellschaftlicher Relevanz. Obwohl etwa ein Drittel der 
Erwerbstätigen in Deutschland chronisch erkrankt ist, 
findet eine aktive Auseinandersetzung mit dem Thema 
„chronische Erkrankungen“ in den meisten Betrieben 
bislang nicht statt. Unübersichtliche rechtliche Rahmen-
bedingungen sowie eine oft als überfordernd wahrgenom-
mene Unterstützungsstruktur sorgen dafür, dass Unsicher-
heiten im Umgang mit einer chronischen Erkrankung am 
Arbeitsplatz bei Arbeitgebenden und bei Arbeitnehmen-
den bestehen bleiben. Das Projekt „ChronMA – Chronisch 
erkrankte Menschen in der Arbeitswelt“ hat sich zum Ziel 
gesetzt, mit diesen Unsicherheiten aufzuräumen.

Wir freuen uns sehr, wenn Sie sich für einen gemeinsa-
men Austausch zum Thema „Chronisch erkrankte Men-
schen in der Arbeitswelt“ unseren Fachtag vormerken:

11. Mai 2022 · 12.00 bis 17.00 Uhr
Haus der Technik Congress Center
Hollestraße 1 · 45127 Essen

Der Fachtag gliedert sich in Online- und Präsenzangebote 
und umfasst neben einer Podiumsdiskussion mehrere the-
menspezifische Workshops mit Expert*innen aus Selbst-
hilfe, Arbeitsschutz und Arbeitsforschung. Eingeladen sind 
alle Personen, die sich durch das Thema angesprochen 
fühlen. 

Wir freuen uns über eine rege Teilnahme von chronisch 
erkrankten Menschen, die als Arbeitnehmende oder 
Arbeitgebende tätig sind, aber auch von Fachkräften der 
Selbsthilfe, betrieblichen Personalfach- und Führungskräf-
ten, Betriebsräten, Schwerbehindertenvertretungen und 
weiteren interessierten Personen. Bei Rückfragen, 
Anmeldungen oder weiteren Anliegen können Sie sich 
gerne jederzeit an uns wenden!

„ChronMA – Chronisch erkrankte Menschen in der Arbeits-
welt“ ist ein Projekt der Aidshilfe NRW, des Landesver-
bandes NRW der Deutschen Multiple Sklerose Gesellschaft 
(DMSG) und der Deutschen Rheuma-Liga NRW in Zusam-
menarbeit mit der Universität zu Köln und dem Forschungs-
büro für Arbeit, Gesundheit und Biografie gefördert durch 
den BKK Dachverband, in Kooperation mit dem Landes-
institut für Arbeitsgestaltung (LIA.nrw). Durch die gemein-
same Arbeit der Projektpartner soll ein aktiver Beitrag dazu 
geleistet werden, das Bewusstsein für die Arbeitssituation 
chronisch erkrankter Menschen zu stärken, Blockaden für 
die Inklusion chronisch erkrankter Menschen in die Betriebe 
zu erkennen und aufzulösen, sowie Unterstützungsange-
bote für alle Beteiligten auszubauen. 
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